VERBALE n. 12 DEI REVISORI DEI CONTI PER LA CERTIFICAZIONE DEL
CONTRATTO INTEGRATIVO D’ISTITUTO
PER LANNO 2015

L’anno 2017 il giorno 14 febbraio, alle ore 13.30 presso 1’ Accademia di Belle Arti di Roma, alla
presenza del Revisore dei Conti del Miur, dott.ssa Barbara Proietti, si & provveduto all’esame del
contratto integrativo d’Istituto per ’anno 2015 al fine di effettuare la prescritta certificazione di
compatibilita finanziaria, ai sensi degli artt. 40-bis e 48, comma 6, del decreto legislativo n. 165 del
2001.

E’ presente:
Dr.ssa Barbara Proietti - designata dal M.LU.R.

Per I’ Accademia ¢ presente il Direttore di Ragioneria, Sig.ra Raffaclla Ammendola.
Risultano assenti la dott.ssa Patrizia Pellegrini (revisore dei conti, designato dal MEF) ¢ la dott.ssa
Rosa Passavanti (direttore amministrativo dell’istituzione) per giustificati motivi.

I Contratto & stato stipulato in data 17 giugno 2015, con vigenza per ’e.f. 2015, dalla parte
pubblica costituita dal Direttore, prof.ssa Tiziana D’Acchille e, su delega del Presidente, dal
Direttore Amministrativo, dott.ssa Rosa Passavanti, e dalla Delegazione di parte-sindacale costituita
dalle RSU elette e operanti nella Istituzione e dalle O0O.SS. firmatarie del CCNL.

Il contratto integrativo €& corredato dalla Relazione illustrativa, formulata dal Direttore
dell’Accademia e dalla Relazione tecnico-finanziaria, predisposta dal Direttore amministrativo in
data 03.07.2015, previste dalla circolare MEF n. 25 del 19 luglio 2012, attestanti la compatibilita
finanziaria della contrattazione e I’osservanza degli aspetti procedurali, la sintesi del contenuto del
contratto, le modalita di utilizzo del fondo ed i risultati attesi.

Il contratto ¢ costituito da 39 articoli suddivisi in IV titoli. 11 titolo I (artt. 1 — 14), riguarda la parte
normativa che individua il campo di applicazione, la decorrenza e la durata del contratto. 11 titolo II
disciplina il personale T.A.; il titolo III prende in esame il personale docente. Infine, il titolo IV
contiene le disposizioni finali concernenti le procedure relative all’assegnazione degli incarichi, alla
liquidazione dei compensi, alle attivita di formazione e aggiornamento del personale nonché al
regime delle incompatibilita. ‘ '

St prende visione della nota del MIUR, DGFIS, prot. N. 7442 del 22.06.2015, con la quale il MIUR
ha comunicato I'importo lordo dipendente da destinare al Fondo d’Istituto (pari a euro 203.180,00)
e del D.D. MIUR n. 2233 del 06.10.2015 di riassegnazione delle economie del 2014 (per euro
35.402,12), facendo presente che il contratto integrativo, oggetto in esame, stipulato il 17 giugno
2015 e, quindi in data antecedente alle comunicazioni ministeriali di assegnazione dei fondi, riporta
la somma di euro 187.080,00, corrispondente allo stanziamento iniziale del 2014, destinando il 65%
al personale docente e il 35% al personale tecnico amministrativo.

Le risorse finanziarie oggetto di contrattazione integrativa di sede per I’anno finanziario 2015 sono
cosi determinate dall’ Accademia:
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COSTITUZIONE DEL FONDO

I

Assegnazione ministeriale a.a. 2014/15
Loneri riflessi a carico del Dipendente (nota MIUR n. 7442

del 2015)

al lordo degli

Euro 187.080,00

Riassegnazione economie anno precedente ’

Euro 35.402,12

Economie impegnate per chiusura C.1.I docenti 2014 )

Euro 11.600,00

Economie impegnate per chiusura C.II T.A. 2014 "

Euro 6.898,00

Economie conto terzi anno 2014

Euro 0,00

[ Totale disponibilita

Eurc 203.984,12

(*) Si precisa che tali importi vengono sottratti alla contrattazione dell’esercizio

attivita rientranti nella contrattazione dell’esercizio 2014,

FINALIZZAZIONI

finanziario 2015 per il pagamento di

Di seguito si indicano le attivita e i relativi compensi stabiliti per il personale interessato:

FONDO DESTINATO ALLA CONTRATTAZIONE CHE SI PREVEDE DI UTILIZZARE

IMPORTO ]
PERSONALE ATTIVITA’ DA RETRIBUIRE LORDO TOTALE
DIPENDENTE
n. 21 funzioni di coordinamento delle
DOCENTE attivita didattiche (art. 29 C.1.1) 55.400,00
(max euro 8.500,00 pro-capite anche in
caso di svolgimento di pi incarichi) n. 16 funzioni di coordinamento di 118.900,00
Art. 4 CIN. progetti di ricerca e di produzione 13.000,00
artistica (art. 29 C.11.)
n. 19 attivitd di rilevanza esterna
comunque connesse con il | 50.500,00
funzionamento dell’istituzione (art. 29
ClLL)
n. 5 incarichi di coordinamento di unita
TECNICO-AMMINISTRATIVO operative tecniche e amministrative 11.700,00
(max euro 4.000,00 pro-capite anche in (art. 23 C.1L)
caso di svolgimento di nif incarichi) m R emenifiala cnian L T B RRCIRYRTY
Art. 6, comma 1, C.IN. particolare impegno rese dal personale 13.600,00
appartenente alle aree 2 e 3 (art. 23
CLL)
TECNICO-AMMINISTRATIVO n. 19 attivita di supporto (art. 23 C.LL) | 22.800,00
(Area I Coadiutori) 25.000,00
n. | incarico di coordinamento di unita 2.200,00
operative tecniche (art. 23 C.IL)
TECNICO-AMMINISTRATIVO Straordinari (art. 24 C.I.L) 8.000,00 8.000,00
(Areal-11-1II)
TECNICO-AMMINISTRATIVO Sportello (art. 25 C.1L) * (*)
(Area II - [II)
177.200,00
FONDO DESTINATO ALLA CONTRATTAZIONE CHE SI PREVEDE DI UTILIZZARE

(*) si veda in proposito il punto 2 delle osservazioni.
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OSSERVAZIONI

1. Si evidenzia che la contrattazione relativa all’anno 2014, come approvata dei revisori, ¢ stata
oggetto di variazione per Pimporto complessivo di euro 18.498,00 (riassegnazione di

innanzitutto osservare che gli importi contrattati ammontano ad euro 58.300,00 a fronte
della  disponibilita di euro 65.478,00 complessivi destinati al personale tecnico
amministrativo. A fronte di tale differenza, I’ Accademia da atto che in sede di contrattazione
sono stati definiti gli impegni assunti per ciascuna delle voci di cui alla tabella sopra
riportata, inclusa la voce relativa all’indennita in questione.

Si ritiene in proposito necessario acquisire comunque una dichiarazione integrativa alla
Relazione tecnico finanziaria a cura del Direttore amministrativo che precisi, sotto la propria
responsabilita, I’ammontare dell’indennita dj sportello pagata al personale T. A

Si evidenzia che all’articolo 7, quarto capoverso, il periodo indicato quale chiusura
dell’accademia, & da riferirs; all’anno 2015.

(U8

RIEPILOGO

FONDO DESTINATO ALLA CONTRATTAZIONE
FONDO DESTINATO ALLA CONTRATTAZIONE CHE S{ PREVEDE DI UTILIZZARE | 177.260,00
EVENTUALI SOMME ANCORA DA CONTRATTARE

Si ribadisce che, per una maggiore chiarezza e trasparenza, ¢ opportuno che siano specificati nella
prima e nell’ultima pagina del Contratto integrativo i nominativi (e non solo le firme) dei soooett
evy mun Uadiaudost 4l Mera apposizione della firma (non sempre
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identificabile).
CONCLUSIONI

Premesso quanto sopra,

VISTI 1 Contratti integrativi nazionali — comparto AFAM- del 22.06.2005 e del 12.06.2011;

VISTO - il contratto che I’Accademia Belle Arti di Roma ha stipulato con la RSU e le 00.SS.
in data 17.06.2015;

VISTE le Relazioni illustrativa e tecnico finanziaria, predisposte  dal  Direttore
amministrativo:
VISTE le assegnazioni ministeriali disponibili nel sito SPT;

|
n
3 7



VISTE le osservazioni sopra formulate, con particolare riferimento al punto n. 2;

si rilascia il visto di compatibilitd finanziaria ai sensi dell’art. 40-bis del d.Lgs. n. 165/2001,
condizionato all’integrazione della relazione tecnico finanziaria da parte del Direttore
amministrativo rispetto alla determinazione degli iinpoﬁi relativi all’indennita di sportello di cui

all’osservazione n. 2.

Il presente verbale viene inoltre trasmesso dal revisore del Miur alla Dott.ssa Pellegrini (revisore
MEF) in data odierna.

Dr.ssa Barbara Proietti ~ Revisore in rappresentanza del MIUR




